Gởi các Liên đoàn Lao động huyện, thành phố,
 các Công đoàn ngành, 

Công đoàn cơ sở trực thuộc tham khảo

Bài phát biểu 
Lễ phát động “Tháng công nhân” năm 2017
 
Kính thưa: 
· ……………………….. 

· …………………………….

Thay mặt …………………………., tôi xin gửi tới các đồng chí đại biểu khách quý và …….. CNLĐ về dự Lễ phát động Tháng công nhân năm 2017 với những tình cảm chân thành và lời thăm hỏi ân cần, thân thiết nhất.

Kính thưa quý đại biểu!
Ngày 1/5/1886, hưởng ứng lời kêu gọi của Liên đoàn Lao động Mỹ hàng chục ngàn công nhân đến từ các dân tộc, các màu da khác nhau của thành phố Chi - ca - gô đã tổ chức mít tinh, biểu tình trên đường phố với khẩu hiệu  “Ngày làm việc 8 giờ”, khẩu hiệu đó đã  trở thành tiếng nói chung của người lao động trên khắp các châu lục. Ngày 14/7/1889 tại Đại hội Quốc tế hai - Quốc tế cộng sản đã thông qua Nghị quyết và  lấy ngày 1/5  làm ngày đoàn kết đấu tranh của giai cấp vô sản toàn thế giới. Trãi qua 131 năm chuyển mình cùng những thăng trầm lịch sử, phong trào đấu tranh của giai cấp công nhân, tổ chức công đoàn ở các nước trên thế giới vẫn liên tục phát triển. Từ đó, ngày Quốc tế Lao động 1/5 hàng năm trở thành ngày hội của giai cấp công nhân và nhân dân lao động; ngày đoàn kết giai cấp công nhân với các phong trào Cộng sản, công nhân quốc tế và các dân tộc bị áp bức trên thế giới trong cuộc đấu tranh vì hòa bình, độc lập dân tộc, dân chủ và tiến bộ xã hội. Đặc biệt đối với nước ta, kỷ niệm ngày Quốc tế Lao động 1/5 càng có ý nghĩa khi toàn Đảng, toàn dân, toàn quân ta kỷ niệm Ngày chiến thắng lịch sử 30/4, giải phóng miền Nam thống nhất đất nước. Đây là dịp giai cấp công nhân và nhân dân lao động cả nước ôn lại truyền thống đấu tranh chống ngoại xâm, xây dựng và bảo vệ vững chắc thành quả cách mạng của dân tộc. Hơn nữa, trong sự nghiệp đấu tranh cách mạng của mình, Đảng ta luôn xác định rõ vị trí, vai trò to lớn của giai cấp công nhân và tổ chức Công đoàn. Vì vậy, ngày 24/2/2012,  Ban Bí thư TW Đảng đã có kết luận tại Thông báo số 77-TB/TW, về việc lấy tháng 5 hàng năm là “Tháng Công nhân” nhằm chăm lo bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng cho CNLĐ; xây dựng quan hệ lao động hài hòa, ổn định, tiến bộ trong các doanh nghiệp; tăng cường sự lãnh đạo của các cấp ủy Đảng, nâng cao trách nhiệm của các cấp chính quyền trong việc xây dựng giai cấp công nhân Việt Nam đáp ứng yêu cầu thời kỳ CNH, HĐH đất nước. 
Trong các năm qua, được sự quan tâm của tổ chức Công đoàn, Ban giám đốc Công ty……….đã hỗ trợ kinh phí trong việc chăm lo cho CNLĐ, xây dựng ………nhà MACĐ, nhà tình thương, nhà tình nghĩa….Trợ cấp khó khăn cho CNLĐ, trao ….. suất học bổng cho con CNLĐ có hoàn cảnh khó khăn….với kinh phí ……….. đồng.
Đối với năm nay, năm đầu tiên tổ chức Tháng hành động về An toàn, vệ sinh lao động theo Quyết định số 87/QĐ-TTg ngày 12/01/2016 của Thủ tướng Chính phủ gắn với chủ đề về hoạt động công đoàn năm 2017 là “Năm Vì lợi ích đoàn viên công đoàn”; đây cũng là năm diễn ra Đại hội Công đoàn các cấp tiến tới Đại hội XII Công đoàn Việt Nam, nhiệm kỳ 2018 - 2023. Do đó, việc tổ chức các hoạt động trong Tháng công nhân được xác định là một trong những nhiệm vụ trọng tâm của tổ chức Công đoàn. Lễ phát động “Tháng công nhân” hàng năm sẽ là hiệu lệnh thúc giục mỗi đoàn viên công đoàn, lãnh đạo cấp ủy, chính quyền các cấp, các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp và toàn xã hội chung tay bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng cho CNLĐ.Với mục đích, ý nghĩa đó, được sự thống nhất của Ban Thường vụ…………………………….., thay mặt Ban chấp hành Công đoàn cơ sở ………………………..tôi xin phát động Tháng công nhân năm 2017 với những nội dung chủ yếu sau:
- Thứ nhất: Đề nghị công đoàn cấp trên, Ban Giám đốc Công ty……….. tiếp tục chăm lo, tạo việc làm, cải thiện đời sống CNLĐ; tập trung hỗ trợ, giúp đỡ CNLĐ nghèo giảm bớt khó khăn; thăm hỏi CNLĐ bị bệnh hiểm nghèo, bị tai nạn lao động có hoàn cảnh khó khăn, hỗ trợ nhà Mái ấm công đoàn, nhà tình thương, tình nghĩa cho đoàn viên. Quan tâm, tạo điều kiện đến hoạt động Tổ công nhân tự quản Khu nhà trọ; giải quyết kịp thời đơn, thư kiến nghị khiếu nại của CNLĐ để hạn chế xảy ra tranh chấp lao động, đình công, lãng công.

- Thứ hai: CĐCS phối hợp doanh nghiệp tiếp tục tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật cho công nhân lao động, tiếp tục triển khai Luật Công đoàn và Bộ Luật lao động năm 2012, Luật Bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế; vận động CNLĐ thực hiện tốt việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”. Tiếp tục tuyên truyền trong CNLĐ chấp hành tốt pháp luật lao động, không vi phạm pháp luật. Có ý thức học tập nâng cao trình độ học vấn, tay nghề, chuyên môn, kỹ thuật.
- Thứ ba: Phối hợp với chủ doanh nghiệp thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở; tiếp tục đưa nội dung nâng cao chất lượng bữa ăn ca vào thương lượng và ký kết thỏa ước lao động tập thể; tổ chức tốt các cuộc đối thoại trực tiếp với CNLĐ.

- Thứ tư: Phát động phong trào thi đua “Lao động giỏi, lao động sáng tạo”, thiết thực lập thành tích chào mừng Đại hội Công đoàn các cấp và Đại hội XII Công đoàn Việt Nam; hưởng ứng phong trào “Đồng khởi khởi nghiệp và phát triển doanh nghiệp”, tham gia xây dựng nông thôn mới; bình chọn, tôn vinh CNLĐ có nhiều sáng kiến, đóng góp cho doanh nghiệp để góp phần thực hiện các chỉ tiêu sản xuất trong năm 2017 và những năm tiếp theo.
- Thứ năm: Tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể thao tạo không khí vui tươi, phấn khởi trong CNLĐ; thông tin tuyên tuyền hoạt động “Tháng công nhân” trên hệ thống phát thanh nội bộ, các phương tiện thông tin đại chúng, đưa tin trên trang Website của LĐLĐ tỉnh.
- Thứ sáu: Phát triển mới …………đoàn viên, giới thiệu …….đoàn viên ưu tú cho các cấp ủy Đảng xem xét, kết nạp vào Đảng.
Kính thưa quý đại biểu!
Để các hoạt động tháng công nhân năm 2017 đạt kết quả, trước tiên là phải được sự quan tâm lãnh đạo của các cấp ủy Đảng, sự phối hợp chặt chẽ và cùng cộng đồng trách nhiệm của chủ doanh nghiệp; đặc biệt là sự tích cực hưởng ứng, tham gia sôi nổi của đông đảo đoàn viên, CNLĐ.

Tôi tin rằng, với tinh thần thi đua Đồng khởi, với quyết tâm cao độ của tập thể đoàn viên, CNLĐ, vì sự lớn mạnh của giai cấp công nhân Việt Nam, của tổ chức Công đoàn và sự phát triển bền vững của doanh nghiệp, sự khởi động đầy hào hứng khí thế, tháng công nhân năm nay sẽ tiếp tục đạt được nhiều thành tích cao hơn, phấn khởi hơn.
Xin cám ơn các đồng chí lãnh đạo …., công an, bảo vệ……tất cả quý đại biểu khách mời, đặc biệt là sự có mặt của ………………..CNLĐ đã góp phần thành công của buổi lễ; cám ơn đại diện Ban Giám đốc …………., nhà tài trợ đến và trao ……..nhà …….., trợ cấp ………… CNLĐ, trao ….. suất học bổng cho con CNLĐ có hoàn cảnh khó khăn…… Cám ơn các phóng viên báo, đài đã đến dự và đưa tin. Công đoàn ….. rất mong tiếp tục nhận được sự quan tâm của lãnh đạo …………hỗ trợ cho Công đoàn ….trong những hoạt động tiếp theo. 
Với niềm tin sâu sắc ấy, thay mặt …………………………..tôi long trọng phát động tháng công nhân năm 2017 và kêu gọi tất cả đoàn viên, CNLĐ nhiệt liệt hưởng ứng tháng công nhân

Cuối cùng,  xin chúc quý đại biểu mạnh khỏe, hạnh phúc, thành đạt

Trân trọng kính chào!
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